Vedtekter — Motvind Norge
MOTVIND Forslag til justeringer. Svart tekst: Revisjonskomiteen 22.02.22 Bla tekst: Motvind Nord 17.02.22

NORGE

Vedtekter
for Motvind Norge org. nr. 923 421 068

Revisjoner:
i. Farste gang vedtatt pa Stiftelsesmete 16. november 2019
ii. Presisering i §2: Kommune er endret til Oslo
iii. Presisering i §13, (tidligere §10): 1’ste ledd 2’de pkt. vedr. mottak av refusjon for tapt inntekt.
Godkjent pa ekstraordinzert landsmate 7. november 2020
iv. Ny §14, (tidligere §11): Vedtatt pa Landsmatet 24. april 2021
V. Revidert; Til behandling pa Landsmgatet april 2022.

Innledende kommentarer
Var region er utpekt som neste "krigssone" og er sa godt som uten forsvar overfor ulike
investorselskap og politiske myndigheter. Avstandene er store, her er f& mennesker og pressen er lite
kritisk. Vi vet hvor skoen trykker, og vi ser det som avgjerende hvorvidt Motvind Norge evner & sikre
en sterk folkebevegelse der byggeklossene er:

e sterke regioner - "bottom up"

e en profesjonell administrasjon med struktur og rutiner

e en trygg demokratisk organisasjon

e en enkel organisasjon med gjennomgaende representasjon (s langt det er mulig)

Utfordring

- Utvikle Motvind Norge som demokratisk organisasjon med innflytelse i presse, politikk og forvaltning
- pa alle niva

- Sikre arbeidet ute i alle regionene

- Sikre en profesjonell administrasjon som serviceorgan for medlemmer og tillitsvalgte

§1 Navn
Organisasjonens navn er: Motvind Norge.

Kommentar:
En riksdekkende organisasjon bgr ha navn pa landets to sprak.
Vi bar ogsa vurdere et engelsk navn, der gar det ikke med oversettelse ord for ord.

Forslag

§ 1 Navn

Organisasjonens navn er:

Norsk: Motvind Norge

Nordsamisk: Norgga Vuostebiegga Riikkasearvi

Engelsk: The Norwegian Association for Sustainable Energy

§2 Kommune
Motvind Norge er registrert med forretningsadresse i Oslo kommune.

§3 Formal
1. Motvind Norge arbeider for a stanse utbyggingen av vindkraftverk i Norge,
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uavhengig av plan- og utbyggingsstatus, og arbeider for & avdekke, stanse

eller begrense alle konsekvenser av vindkraftverk for naturen, dyrs og
menneskers liv, helse og rettigheter og andre samfunns- og naeringsinteresser,
relevante nasjonale minoriteters samt urfolks og reindriftsnaeringenes rettigheter.
Motvind Norge er partipolitisk uavhengig

2. Motvind Norge arbeider for a sikre at areal- og energiforvaltningen/politikken er
sosialt, gkonomisk og miljgmessig baerekraftig

Kommentar

Motvind Norge oppfattes nok a vaere mot enkeltprosjekter i vindkraft mer enn hele energipolitikken. |
lys av de store endringene som har skjedd i den offentlige debatten hgsten 2021 og vinteren 2022 og
der vindkraft er en del av det store energipolitiske problemkompleks og stremprisbildet, bgr Motvind
Norge profilere den delen av vart formal som gar pa energiregimet og formalet forsyning kontra
forretning. Sentralnettet, eksportnettet, E-Highway 2050 med 420 KV linjer og eksportkablene er en
vesentlig del av vindkrafttematikken. Utbygging av vindkraft forutsetter Statnetts utbygging av
sentralnettet fra Varangerbotn til eksportkablene.

Forslag

§ 2 Formal
Motvind Norge er landsdekkende og partipolitisk uavhengig og arbeider for
- asikre areal- og energiforvaltning som er sosialt, gkonomisk og miljgmessig baerekraftig

- astanse utbyggingen av vindkraft og kabler/overfgringsnett som ikke er
forsyningsmessig ngdvendig

- aavdekke, stanse eller begrense alle konsekvenser av vindkraft for naturen, dyrs og
menneskers liv, helse og rettigheter og andre samfunns- og naeringsinteresser,
relevante nasjonale minoriteters samt urfolks og reindriftens rettigheter

§4 Medlemskap og kontingent
Motvind Norge er en landsdekkende organisasjon med medlemskap for personer som stgtter formalet

i §3.
Motvind Norge og dets medlemmer handler og uttaler seg i trad med formalet og vedtektene.

Medlemmer som ikke har betalt kontingent for gjeldende ar har ikke stemmerett eller andre
rettigheter.

Kontingent fastsettes av Landsmetet og betales innen 1. mars hvert ar.
Medlemsregisteret driftes sentralt. Det skal sendes ut informasjon og kontingentfaktura minimum 4
uker fgr innbetalingsfristen.

Medlemskapet er personlig.

Bedrifter, institusjoner, organisasjoner og fagforeninger kan veere stgttemedlemmer. Styret fastsetter
kontingenten. Stattemedlemskapet er ikke en form for kollektivi medlemskap. Det gir ikke rett il
representasjon i Motvind Norges organer pa noe plan eller innflytelse over politikk og prioriteringer,
men medferer at stattemedlemmene jevnlig far tilsendt informasjon fra Motvind Norge.

Medlemmer som ikke fglger organisasjonens vedtekter eller som pa annen mate skader
organisasjonen innad eller utad, kan ekskluderes. Vedtak om eksklusjon fattes av Styret med 2/3
flertall. Avgjerelsen kan ankes inn for Landsmaotet.
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Kommentarer

I en medlemsorganisasjon er det viktig at vi innledningsvis framhever det positive med & bli medlem i
organisasjonen, og understreker sammenhengen med medlemsregisteret. Forslaget har for mye
fokus pa negative forhold. Slike tema har vi foreslatt tatt inn i egne paragrafer som handler om brudd
pa vedtektene, brudd pa lov og rett og illojalitet.

Forslag:

§ 3 Medlemskap
3.1 Medlemskapet er personlig. Private selskap, institusjoner, organisasjoner og
fagforeninger kan veere stgttemedlemmer.

3.2 Ved innmelding oppgis hvilket lokallag ev. regionallag man gnsker a veere tilsluttet. Ellers
vil medlemmet registreres i laget knyttet til medlemmets bostedsadresse."
Direktemedlemskap kan gis til enkeltpersoner etter szerskilt vurdering av landsstyret.

3.3 Det f@res et sentralt medlemsregister, hvor ogsa fgdselsar registreres.

3.4 Medlemskap betinges av betalt kontingent. Medlemskapet gjelder for perioden 1.
januar - 31. desember innenfor samme kalenderar som innbetaling har funnet sted.

3.5 Aresmedlemskap kan innremmes som hedersbetegnelse og betinges av innbetaling av
arlig medlemskontingent.

Kommentar
Det er ngdvendig med en egen paragraf om kontigent og refusjon av andel til regionlag.

Forslag

§ 4 Kontingent
4.1 Landsstyret fastsetter ev. medlemskategorier og kontingent for de ulike kategorier hvert
ar.

4.2 Kontingenten innkreves av sentralleddet. Det skal sendes ut informasjon og
kontingentfaktura minimum 4 uker fgr innbetalingsfristen.

4.3 75% av medlemskontingenten skal tilbakefgres lokallagene og regionallagene. Refusjon
av kontingent utfgres sa snart som mulig i pafglgende regnskapsar.

§5 Motvind Norges organer

Motvind Norge er organisert i Regionlag. Disse kan organiseres etter de nye eller gamle
fylkesgrensene, eller med andre regionale tilpasninger etter avtale med — eller gnske fra — Lokallag,
dog pa en slik mate at hele landet er dekket. | regioner der det bare er ett Lokallag vil dette ogsa
fungere som Regionlag.

! Det tilrettelegges for dette i medlemsregisteret.
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For alle valgte organer skal det tilstrebes at begge kjgnn er representert med minst
40 prosent hver. Styret skal veere spredt geografisk sammensatt.

Motvind Norges sentrale og besluttende organer er:
i Landsmgatet
ii. Styret

Radgivende organ:
i. Landsradet

Lokale organer er:
i Regionlag:

e Registreres i Bronngysundregisteret, samarbeider med Motvind Norge og falger opp
sentrale vedtak og de tiltak som er aktuelle for regionen, bl.a. koordinering av
Lokallagenes virksomhet

e Laget har tilgang til Motvind Norges medlemsregister for sin region

ii. Lokallag:
e Organisert etter geografiske og stedlige forhold

e Godkjent av Regionlaget

Region-/Lokallagene er partipolitisk naytrale, apne for medlemmer, tilslutter seg Motvind Norges
formal og kan vedta lokale tilpasninger i sine vedtekter. Disse kan ikke veere i strid med norsk lov eller
med Motvind Norges vedtekter.

Regionlagene avholder arsmater i rimelig tid far Landsmgtet slik at fristen for oversending av forslag
til Landsmatet kan overholdes. Alle medlemmer i regionen har mgte- stemme- og forslagsrett pa
arsmotet. For & ha mgte- stemme- og forslagsrett ma man vaere innmeldt i Motvind Norge minst 6
uker fgr Regionlags-arsmetet. Innkalling sendes ut minst 4 uker fgr mgtedato. Dagsorden med
saksliste skal sendes ut senest 2 uker for arsmatet.

Pa arsmgtet behandles, (men ikke begrenset til):

e Arsmelding

e Regnskap

e Budsjett

e Eventuell handlingsplan

¢ Innkomne forslag og forslag til behandling pa Landsmatet
e Valg av leder og styre

e Valg av varamedlem

e Valg av revisor

e Valg av delegater til Landsmgotet

Antall delegater til Landsmagtet:
i Alle Regionlag har minst én delegat
ii. Styret fastsetter far hvert Landsmate et forholdstall, dvs antall medlemmer pr. delegat ift
organisasjonens medlemstall, etter forslag fra Landsradet

Delegatenes navn og e-post adresse oversendes Motvind Norge sentralt innen oppsatte frister.
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Kommentarer
Det kan vaere hensiktsmessig med en paragraf som lister opp organisasjonens ulike organer; like fullt
ma alle organer ha egne paragrafer.

At det i denne fasen foreligger forslag i forhold til landsstyre/ landsrad/ landsstyre, arbeidsutvalg
viser behovet for egne bestemmelser.

Det er ikke ngdvendig & liste opp arsmgtesaker, det anbefales a henvise til «vanlige arsmatesaker»
(gjennomarbeidet praksis i norsk organisasjonsliv og ungdvendig a bruke plass til)

Vi har foreslatt egne paragrafer om Lokallag og regionlag. Dette kan ev kuttes til overskrifta Regionlag
eller regionallag som benyttes i mange sammenehenger, og som i praksis vil veere det primaere
leddet mellom medlemmer og landsmgtet

Forslag

§ 5 Lokale lag og regionallag
5.1 Organisasjonen bestar av lokale lag og regionallag. Der det ikke er lokallag blir
regionallaget ogsa lokallag.

5.2 Lokallag og regionallag melder seg skriftlig inn og far fulle rettigheter nar landsstyret
godkjenner dette. Lokale lag og enkeltmedlemmer ma anerkjenne Motvind Norges formal
og vedtekter.

5.3 Lokallag og regionallag ma ha en demokratisk organisert virksomhet, og vedtekter som
er i samsvar med organisasjonens formalsparagraf og vedtekter. Arsmgte med vanlige
arsmgtesaker og valg av styre avholdes minimum hvert annet ar.

5.4 Lagene skal sende inn arsrapportskjema samt arsmelding og regnskap godkjent i sist
giennomfgrte gyldige arsmegte til MNs sekretariat innen 15. mars hvert ar.

§6 Landsmotet
Landsmatet er Motvind Norge sitt hgyeste organ som avholdes arlig og senest innen utgangen av
april. Det skal fares protokoll.

Delegatene til Landsmgtet velges av og fra Regionlagene. For at et Regionlag skal ha rett til
representasjon ma det vaere godkjent og opprettet minst 8 uker fgr Landsmetet. Pa Landsmgatet
mgter ogsa Landsradets medlemmer og Valgkomité med fulle rettigheter.

Fristen for & fremme saker til landsmeatet er minimum 4 uker fgr matet og sendes Styret skriftlig. Frist
for endringsforslag knyttet til vedtekter er senest 4 uker fgr mgtet.

Landsmatet skal innkalles av Styret med minst 6 ukers varsel. Sakspapirene med dagsorden og
saksliste skal sendes ut minst 2 uker for Landsmatet.

Landsmgatets oppgaver:
i Saker:
e Valg av mgteleder
e Godkjenning av arsmelding
e Godkjenning av arsregnskap og revisorberetning
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e Godkjenne budsjett

e Godkjenne eventuell handlingsplan

e Beslutte neste ars medlemskontingent
e Innkomne saker til behandling

Landsmatet behandler andre saker som er foreslatt av Styret, samt forslag

til saker som har kommet inn fra Regionlagene. Landsmgatet kan ikke behandle forslag som ikke
er oppfart pa sakslisten med mindre 2/3 av de fremmgtte krever det.

Stemmegivning kan ikke skje ved fullmakt.

ii. Valg av:
e Styrets leder *1-ettar
e Medlemmer til Styret *2-toar
o 1% 2% og 3% varamedlem til Styret *1-ettar
e Revisor *1-ettar
e Nytt medlem/evt. nye medlemmer til valgkomité -Se §8
* Valgperiode:

Det skal tilstrebes & etablere en valgordning slik at ca. 1/2-parten av Styrets
medlemmer er pa valg hvert ar, dette for pa den maten a sikre at ikke hele Styret kan skiftes ut
samtidig.

Valgkomité ved komiteens leder er ansvarlig for gjennomfgring av valget.

Kommentarer

Landsmgtet er medlemmenes og regionlagenes mgte der styret og valgkomiteen legger fram sine
saker, og landsmgtet skal ta stilling til det som er gjort og det som er forelatt prioritert i perioden til
neste landsmgte.

Etter mgtets konstituering overlates styringa til mgteledelsen. Mgteledelsen skal alltid vaere fristilt
og ikke komme fra noen sentrale ledd i organisasjonen, og | seerdeleshet ikke fra landsstyret eller
valgkomitéen

Landsstyre/ sentralstyre/ arbeidsutvalg og valgkomite har ikke “fulle rettigheter”. De har
hatt makt og skal evalueres, derfor har disse mgterett, forslagsrett og talerett, men ikke
stemmerett i landsmgater/ arsmgter.

Forslag

§ 6 Landsmgtet

6.1 Landsmgtet er hgyeste organ og avholdes hvert ar — ev annethvert ar - innen utgangen
av .... (De ar det ikke avholdes landsmgte arrangeres tillitsvalgtkonferanse for
organisasjonen.)

6.2 Regionallag sender delegater til landsmgtet i henhold til lagets gjennomsnittlige antall
betalende medlemmer ved de to siste arsskiftene forut for landsmgtearet, forutsatt

landsstyregodkjent rapportering innen fristen i hht § 3.4.

Delegatenes navn og e-postadresse sendes sekretariatet sentralt innen oppsatte frister.
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Landsstyret avklarer for hvert landsmgte forholdstall delegater ift organisasjonens kriterier.

6.3 Landsstyret og valgkomitéen mgter pa landsmgte. Disse har tale- og forslagsrett, men
ikke stemmerett.

6.4 Landsmegtet skal minimum behandle:

- valg av 2 mgtedirigenter som leder landsmgtet

- valg av 2 referenter til a fgre protokoll

- valg av 2 til 3 underskrive landsmgteprotokoll

- lokale lags time

- landsstyrets beretning om virksomheten, herunder regnskap og revisjonsrapport
- landsstyrets virksomhetsplan og budsjett

- landsmgteuttalelser

- valg av leder og 2 nestledere

- valg av 3 landsstyremedlemmer med 2 rangerte varamedlemmer for hvert styremedlem
- valg av valgkomite

Landsmgtet kan velge a behandle andre saker. Til dette kreves alminnelig flertall.

6.5 Ekstraordinaert landsmgte kan avholdes dersom landsstyret med mer enn 2/3 flertall
eller minst halvparten av lokale og regionallag gjennom styrevedtak med minst 2/3 flertall
krever det. Ekstraordinzert landsmgte behandler kun de saker som ligger til grunn for
innkallinga til det ekstraordinzere landsmgtet.

6.6 Det innkalles til landsmgte med 8 ukers varsel. Saksliste skal foreligge senest 4 uker fgr
landsmgtet. Alle sakspapirer skal foreligge senest 10 dager f@gr landsmgtet.

§7 Ekstraordinzert Landsmote
Ekstraordineert Landsmeate kan innkalles av et flertall i Landsradet eller et flertall i Styret eller etter
krav fra minst 2/3 av Regionlagene eller etter krav fra minst 1/3 av medlemmene.

Mgteinnkalling skjer med 3 ukers varsel, sakspapirer med dagsorden og saksliste skal sendes ut
minst 2 dager far motet. Delegatvalg og vedtak skjer etter de samme regler som for ordineere
Landsmeater. Kun saker oppfert pa dagsorden kan behandles.

§8 Valgkomité
Komiteen bestar av 3 - 5 medlemmer som etter innstilling fra Landsradet (se §10.8) velges pa
Landsmatet (se §6 pkt. ii).

Valgperioden i komiteen er 3-tre ar. Kontinuitet og overlapping blant medlemmene sikres ved rullering
slik at det arlig eksempelvis velges 1 — 2 nye medlemmer og medlem med endt valgperiode fratrer.
Fratredende medlem kan ikke ta gjenvalg samme ar.

Komiteen skal innstille kandidater til alle verv utenom medlemmer av utvalg (se §12.4) og valgkomité
(se §10.8).
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Valgkomiteens innstilling sendes medlemmene fgr Landsmgtet med samme frist som for utsending av
sakspapirene (se §6).

Valgkomiteens innstilling med begrunnelse gjennomgas av komiteens leder pa Landsmatet, der
komitéleder ogsa er ansvarlig for gjennomfgring av valget (se §6).

Medlem av komiteen pa 3’de aret i sin valgperiode regnes som komiteens leder.

Kommentarer
Se kommentarer lenger opp

Landsstyre/ sentralstyre/ arbeidsutvalg og valgkomite har ikke “fulle rettigheter”. De har
hatt makt og skal evalueres, derfor har disse mgterett, forslagsrett og talerett, ikke
stemmerett i landsmgter/ arsmgter.

Forslag
Se vart forslag til § 10 Valgkomite

§9 Landsradet

1. Landsradet er radgivende til Styret, og har i tillegg en viktig oppgave i & bidra til god kontakt
mellom medlemmene og Motvind Norge sentralt

2. Landsradet bestar av Styret i Motvind Norge samt lederne av alle Regionlag. Ansatt daglig leder
har mgte- og talerett, men ikke stemmerett

3. Innkalling og forelgpig dagsorden skal sendes ut 2 uker far mgtet. Sakspapirene og endelig
dagsorden sendes ut 1 uke fgr mgtet

4. Landsradet mates sa ofte Styret finner det nadvendig og minst 2 ganger arlig eller nar minst 1/3
av Landsradets medlemmer krever det

5. Magtene ledes av Styreleder. Landsradet kan fatte vedtak i saker der man @nsker & radgi Styret.
Det skal fares referat fra mgtene

§10 Landsradets arbeidsomrader
Landsradet skal:
1. Evaluere status og fremdrift ift formalsparagraf og planer, og foresla evt. endringer i prioriteringer

2. Behandle og godkjenne foregaende ars regnskap og arsberetning i god tid fgr Landsmeotet

3. Behandle kontingentsatser, samt foresla evt. kontingentfordeling mellom sentral organisasjon og
Region-/Lokallag

4. Behandle og kommentere strategi, arbeidsplaner og budsjett

5. Kunne foresla utvalg med medlemmer, faste og ad. hoc. utvalg

6. Foresla suppleringsvalg til Styret for den innevaerende Landsmgteperioden dersom noen av
Styrets medlemmer har fratradt
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7. Behandle og radgi i vedtak om eksklusjon/suspensjon ved evt. anke (se §4)

8. Innen 8 uker fgr Landsmgtet skal avholdes:

e Innstille til valgkomité/foresla nytt medlem/nye medlemmer til valgkomiteen. Ved
sammensetning skal det tilstrebes best mulig geografisk dekning, balansert kjgnns- og
aldersfordeling samt en bredest mulig representasjon fra organisasjonens Lokallag/styrende
organer

e Foresla forholdstall, dvs antall medlemmer pr. delegat som kan velges til Landsmegtet. Se §5 -
Antall delegater til Landsmaotet

§11 Styret
Motvind Norge har et Styre med 5 — 7 medlemmer og 3 varamedlemmer.
Styret konstituerer seg selv, men leder velges av Landsmatet.

1. Styret bestar av:
e Leder
e Nestleder
e Styremedlemmer
e Varamedlemmer

2. Det er moteplikt til Styret. Uteblir et medlem fra 3 mater etter hverandre uten meldt forfall, kan
medlemmet utelukkes fra Styret. Et varamedlem i prioritert rekkefglge som valgt av Landsmagtet,
rykker opp som fast medlem av Styret

3. Styret har mater nar leder eller minst 2 medlemmer ber om det, innkalling skjer skriftlig med
minimum 3 dagers varsel. Styret har mater sa ofte som saksmengden krever, minimum 8 ganger i
aret

4. Motene ledes av Styrets leder. Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme. For & veere
vedtaksfert ma minst 2/3 av styrets medlemmer veere til stede. Det skal fgres referat fra matene

5. Varamedlemmer har materett, men ikke plikt — men varamedlem skal innkalles dersom fast
medlem av Styret har meldt forfall og varamedlem har da mgteplikt. Innkalling skjer i prioritert
rekkefglge som valgt av Landsmatet. Varamedlem har fulle rettigheter i Styret kun i det tilfellet der
man mgter som stedfortreder for et fast styremedlem

6. Er det meningsforskjeller i Styret s& har mindretallet rett til & sgke Landsradet om rad i falgende
saker:
e Eksklusjon/suspensjon av medlemmer og tillitsvalgte
¢ Anvendelse av Motvind Norges midler
e Utskriving av ekstrakontingent
e Tolking av vedtektene
e Tvist mellom organisasjonsledd

§12 Styrets myndighetsomrade
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Styret skal:
1. Lede Motvind Norge og forvalte organisasjonens ressurser i samsvar med vedtektene,
Landsmatets vedtak og rad fra Landsradet

2. Legge frem arsregnskap, virksomhetsberetning og arsmelding for foregaende ar, slik at dette kan
behandles av Landsradet i god tid for Landsmatet. Arsregnskap og virksomhetsberetning skal
veere underskrevet av samtlige av styrets medlemmer som har stemmerett. Har man
innvendinger mot arsregnskapet eller virksomhetens beretning sa skal vedkommende underskrive
med pategnet forbehold og gi neermere redegjerelse om dette i arsberetningen

3. Utarbeide budsjett

4. Nedsette utvalg med medlemmer, faste og ad. hoc. utvalg. Alle utvalg bgr ha minst en
representant fra Styret

5. Innstille kontingentsatser til behandling i Landsradet
6. Kalle inn Landsradet og Landsmeatet og forberede sakene som skal behandles der

7. Behandle sgknader fra Region-/Lokallag om tilskudd til aktiviteter etter innstilling fra
administrasjonen

8. Tilsette/avsette daglig leder og andre medarbeidere i organisasjonen. Utarbeide instrukser for
stillingene og redegjare til Landsmatet for bruken av disse stillinger

9. Veere ansvarlig arbeidsgiver for organisasjonens medarbeidere

10. Godkjenne/underkjenne et Regionlags tilslutning til organisasjonen

11. Utarbeide og handheve gkonomiinstruks som sikrer forsvarlig bruk av gkonomiske midler i
organisasjonen

12. Behandle og gjgre vedtak om eksklusjon

Kommentarer til §§9, 10 og 11
Vi viser til det vi har skrevet innledningsvis

Erfaringene viser behov for en sterkere ledelse, ikke minst pa det organisatoriske. Landsmatet bar
derfor ikke bare velge leder og styremedlemmer, men velge leder samt organisatorisk og politisk
nestleder.

| en grasrotbevegelse er det spesielt viktig & unnga sentralisering og lukkede prosesser. Det har
dessverre blitt en tendens i Motvind Norge, dette ma endres.

Landsstyret
For a sikre geografisk god spredning av innsats, ressurser og informasjon, bgr organisasjonen ha
giennomgaende representasjon, f eks. med en person fra hvert regionlag.

Landsrad
Det & forberede gode mgater i en organisasjons ulike organer er arbeidskrevende og viktig oppgave for
administrasjonen. Derfor ma vi fokusere pa & sikre arbeidet til besluttende organer og regionene.

Arbeidsutvalg
Et Arbeidsutvalg vil veere mer effektivt og sikre informasjonsflyt begge veier.
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Arbeidsutvalget bar besta av leder samt organisatorisk nestleder og politisk nestleder.
Arbeidsutvalget kan veere valgt fra landsstyret ev fra landsmagtet

Administrasjon/Sekretariat
Sentralleddet bgr veere sa enkelt og lite som mulig

Oppgaver:

bygge et godt fundament i den nye organisasjonen

- tilrettelegge logistikk for regionale og lokale lag med e-postsystem, lokale nettsider,
regnskapstjenester, arkiv, medlemsoversikter

- tilrettelegge for Landsstyret og Arbeidsutvalget

- organisere landsmegtene

- medlemsregistrering

- regnskap, refusjon av medlemskontigent

- forberede styrets arsmelding

- sikre inntekter utenom

Forslag §§ 7 til og med 13

§ 7 Landsstyret
7.1 Landsstyr et er gverste organ mellom landsmgtene og bestar av leder, organisatorisk
nestleder, politisk nestleder og 3 styremedlemmer.

7.2 Landsstyret skal:

- lede virksomheten mellom landsmgtene i trad med vedtatt virksomhetsplan,
handlingsplan, budsjett og gvrige vedtak

- representere og uttale seg pa vegne av organisasjonen

- utstede fullmakter til personer for a ivareta organisasjonens eierinteresser ved behov

- organisere ngdvendige sekretariatsfunksjoner, herunder arkiv, regnskapsfgrsel, revisjon og
medlemsregister

- organisere en redaksjon med styrets leder som ansvarlig redaktgr

7.3 Leder innkaller til mgter og leder mgtene. Det skal ogsa innkalles til mgte nar minst
halvparten av styret krever det. Styret er beslutningsdyktig nar minst 5 styremedlemmer er
til stede. Har leder forfall, ledes mgtet av enten organisatorisk nestleder eller politisk
nestleder, i rekkefglge.

7.4 Verken leder, organisatorisk nestleder eller politisk nestleder har personlige
varamedlemmer. Ved forfall suppleres disse av gvrige styremedlemmers varamedlemmer.

7.5 Sekretariatet forbereder alle mgter, fgrer protokoll og fglger opp vedtak.

§ 8 Arbeidsutvalget
Arbeidsutvalget leder organisasjonen mellom mgtene i landsstyret. Arbeidsutvalget bestar
av leder og de to nestlederne. Sekretariatet bistar Arbeidsutvalget.

§ 9 Andre utvalg
Landsmgtet og landsstyret kan nedsette utvalg og arbeidsgrupper. Mandatet fastsettes av
landsmgtet eller landsstyret.
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§ 10 Valgkomite

10.1 Komiteen bestar av tre medlemmer som velges pad landsmgtet for tre ar. Overlapping
sikres ved rullering slik at et nytt medlem velges og et medlem fratrer hvert ar. Fratredende
medlem kan ikke gjenvelges samme ar. Medlem pa tredje aret regnes som komitéens leder.

10.2 Komitéen innstiller kandidater til alle verv bortsett fra til valgkomitéen.

10.3 Valgkomitéens innstilling sendes delegatene og lokale lag innen samme frist som for
utsending av sakspapirene, jfr. § 6. Valgkomitéen presenterer sin innstilling pa landsmgtet.

§ 11 Representasjon
| styrer, rad og utvalg skal det bestrebes lik representasjon mellom kjgnnene. Som
hovedregel skal minst 40 % av hvert kjgnn vaere representert i alle organer og utvalg.

Motvind Norges arbeid er knyttet til forvaltning av ressursomrader og territorier, og
regionene skal vaere likt representert i landsstyret.

§ 12 Votering

Dersom ikke annet er bestemt i vedtektene, gjelder fglgende regler for votering i
vedtektsfestede organer:

- Beslutninger fattes med alminnelig flertall, dvs. mer enn halvparten av de avgitte stemmer.
- | valg nyttes absolutt flertall, dvs. mer enn halvparten av de tilstedevaerende
stemmeberettigede.

- Avstemninger foregar ved visning av stemmetegn. Under valg skal skriftlig avstemning
giennomfgres dersom minst én av de stemmeberettigede ber om det.

- Dersom det er flere enn to kandidater til et verv, og ingen av disse oppnar absolutt flertall,
deltar de to kandidatene med flest stemmer i en ny valgomgang. Slik valgomgang foretas
skriftlig og avgjgres med alminnelig flertall. Ved fortsatt stemmelikhet avgjgres valget ved
loddtrekning.

§ 13 Mgteprotokoller
13.1 Det skal fgres protokoller fra mgtene i vedtektsfestede styrer og utvalg.

13.2 Utskrift av protokoller legges ut pa nett og gj@res tilgjengelig for lokallag og regionallag.
Landsstyret kan gjgre begrunnede unntak fra offentliggjgring.

§13 Tillitsvalgtes godtgjorelse

Tillitsvalgte som er utpekt av Landsmgtet, herunder styrerepresentanter og vara representanter skal
ikke motta kompensasjon for dette arbeidet. Man kan motta refusjon for tapt inntekt for arbeid utover
oppgavene man er valgt for a utfere. Arbeidsomfang og kompensasjon fastsettes av og rapporteres til
Styret.

| tilegg kan man motta refusjon for faktiske utgifter. Dette godkjennes av Styret.

§14 Gkonomi
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Alle kontingenter, sponsormidler, tilskudd og tilsvarende inntekter skal inn pa bankkonto som
disponeres av Styret.

Alle gkonomiske disposisjoner og utbetalinger fra Motvind Norge skal godkjennes av Styrets leder og
nestleder. Prokura og signaturrett er derfor gitt til Styrets leder og nestleder i fellesskap.

Det kan velges en gkonomiansvarlig i Styret, og vedkommende kan da gis prokura og/eller
signaturrett sammen med leder eller nestleder.

Prokura og/eller signaturrett kan delegeres til daglig leder gjennom vedtak i Styret. Dette skal da
komme til uttrykk i engasjementsavtalen. Utfgrelse av prokura og signatur skal skje i samsvar med
den til enhver tid gjeldende gkonomiinstruks.

Begrensninger i forhold til salg av eiendom og retten til & representere organisasjonen ved sgksmal
gjelder, jf. Prokuraloven. Andre begrensninger falger av organisasjonens vedtekter. Saker av viktighet
skal alltid forelegges Styret for behandling.

Daglig leder kan ikke delegere prokura eller signaturrett til andre.
Pengegaver kan ikke mottas pa vilkar fra avsender som er i strid med formalet.

Kommentarer
Motvind Norges ev. suksess framover vil i stor grad avhenge av om vi klarer a bygge en ryddig
administrasjon og sterke regioner.

| vart arbeid og energipolitikk er regioner og territorium en ngkkel!

Vi har territorier med stort folketall og territorier med lavt folketall. Vi ma derfor, slik det er vanlig i
samfunnet, finne en mate med «utjamningsmandat» slik at «folketomme omrader» ikke blir dobbelt
utarmet, og blir svake, ogsa i motstandsarbeidet.

Regionene ma fa gkonomiske overfgringer, bade fra medlemskontigenten og andel statsstatten fra
Klima og miljgdepartementet.

Dette er et tema som ma avgjeres i vedtektene slik at dette er avklart og kan operasjonaliseres
snarest, og for statsstatten, straks den er pa plass.

Foravrig er det ikke ngdvendig a veere sa detaljert som dere har foreslatt, da landsstyret skal gi
administrasjonen instrukser.

Forslag

§ 14 Pkonomi

14.1 Alle kontingenter, sponsormidler, tilskudd og tilsvarende inntekter skal inn pa
bankkonto som disponeres av styret. Gaver kan ikke mottas pa vilkar som er i strid med
formalet.

14.2 Arlig gkonomisk stgtte til lokallag og regionallag bestar dels av refusjon av
medlemskontigent og dels andel av statsstgtte til klima- og milj¢organisasjoner2. Lag med

2 Tilskot til frivillige klima- og miljgorganisasjonar samt klima- og miljgstiftelsar (Kap. 1400 post 70). Nye sgkere ma ha
eksistert i minst fire ar og ha arsberetninger for de siste fire ar fgr spknadsaret. Motvind Norge er berettiget fom.
2025
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lavt folketall og store geografiske omrader sikres gkonomisk baereevne ved at statsstgtten
fordeles etter folketall og areal. Stgtten overfgres snarest etter hvert arsskifte.

14.3 Alle utbetalinger fra organisasjonens konti skal godkjennes av styrets leder og
nestleder. Signatur og prokura er gitt styrets leder og nestleder i fellesskap. Styret kan velge
en gkonomiansvarlig som kan gis signaturrett og prokura sammen med leder eller nestleder.

14.4 @konomiske disposisjoner for daglig drift innenfor budsjett kan ved instruks og vedtak i
landsstyret delegeres til daglig leder og/eller gkonomiansvarlig.

14.5 Styret vedtar retningslinjer for godtgjgrelser og kostnadsdekning for oppdrag.

Sikkerhet og lojalitet
Mange av organisasjonens problemer handler om manglende instrukser, kvalitetssikring og
sikkerhet. Dette har kostet Motvind Norge dyrt.

Dobbeltmedlemsskap | ulike organisasjoner er bare positivt, man ma imidlertid ikke slippe
personer med sentrale verv i andre konkurrerende organisajsoner inn i organisasjonens
sentrale funksjoner

Erfaringa viser at det i var organisasjonsbygging ikke er tilstrekkelig @ veere mot vindkraft,
kunne energipolitikk eller skrive i media. Vi er en helt ny organisasjon som skal bygges opp
fra stiftelsesmgtet i september 2019, steg for steg. Vi er utsatt pa mange mater, og det er
mange som utgver sterkt press pa organisasjonens ulike ledd. Bakvaskelser og utestenging
er en uting, en stor fare. Sikkerhet og kvalitetskontroll er sardeles viktig — malet ma vaere
en trygg og profesjonell grasrotorganisasjon.

Forslag §§ 15 - 17

§ 15 Lojalitet og habilitet
15.1 Ingen person som har sentrale verv eller funksjoner i beslektede organisasjoner kan ha
sentrale verv eller funksjoner i Motvind Norge.

15.2 Alle som patar seg og gis verv eller oppdrag skal signere taushets-/ lojalitetserklaering
til Motvind Norge.

§ 16 Disiplinerende tiltak

16.1 Ved brudd pa organisasjonens retningslinjer kan det vedtas disiplinerende tiltak mot tillitsvalgte
og medlemmer. Disiplinerende tiltakene som kan vedtas er: advarsel; utestengelse fra arrangement;
karantenetid fra verv; fratakelse av verv; eksklusjon.

16.2 Vedtak om disiplinerende tiltak fattes av landsstyret.

16.3 Saker om eksklusjon fglger bestemmelser i vedtektenes § 17.3. Alle vedtak om disiplinerende
tiltak kan ankes til landsmgtet.

§ 17 Utmelding — eksklusjon — fratredelse
17.1 Lag og enkeltmedlemmer kan melde seg ut. Utmelding skjer skriftlig og gjgres gjeldende en
maned etter mottatt skriftlig utmelding. Vedtak om et lags utmelding ma behandles av arsmgtet i
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laget med minst 2/3 flertall.

17.2 Lag som misligholder § 4.4 over to ar kan fratas sitt medlemskap etter vedtak i landsstyret. Lag
som motarbeider MNs formal, virksomhet eller vedtekter, kan fratas medlemskapet. Landsmgtet
fatter eksklusjonsvedtak med minst 2/3 flertall. Vedkommende lag skal gis adgang til a uttale seg til
landsmgtet fgr beslutning tas.

17.3 Enkeltmedlemmer som motarbeider organisasjonens formal, virksomhet eller vedtekter eller
star bak alvorlige brudd pa organisasjonens retningslinjer, kan fratas medlemskapet. Eksklusjonssak
kan reises av lag i arsmgte, hvor det kreves 2/3 flertall for et vedtak om eksklusjon, med pafglgende
vedtak i landsstyret med 2/3 flertall. Eksklusjonsvedtak gjort av landsstyret kan ankes til landsmgtet.
Vedkommende medlem skal gis adgang til a uttale seg fgr innstilling og beslutning.

§15 Vedtektsendringer
Vedtektene kan bare endres med 2/3 flertall av de frammgtte stemmeberettigede pa Landsmatet.
Vedtatte endringer i vedtektene trer i kraft nar Landsmatet heves.

§ 18 Vedtektsendringer
18.1 Vedtektene kan bare endres av landsmgte med 2/3 flertall.

18.2 Forslag om vedtektsendringer kan fremmes av landsstyret eller fremkomme som fglge av krav
fra lokale lag. Krav om endring av vedtekter ma sendes sekretariatet senest 45 dager fgr landsmgtet.

18.3 Sekretariatet sender innkomne forslag til vedtektsendringer til lagene senest 30 dager f@r
landsmgtet. Vedtektsendringene trer i kraft umiddelbart etter landsmgtet.

§16 Opplasning
Opplasning av Motvind Norge avgjgres av Landsmgatet med 2/3 flertall. Forslag om opplgsning ma
sendes ut med sakspapirene.

Blir opplgsning vedtatt skal det kalles inn til ekstraordineert Landsmgte minimum 3 maneder senere.
For at opplgsning skal giennomfares ma vedtaket gjentas med 2/3 flertall.

Eventuelle gjenveerende midler skal disponeres i samsvar med Motvind Norges formal. Landsmgatet
avgjer innenfor denne rammen hva pengene skal brukes til.

Kommentarer
har som i de andre forslagene sett pa andre organisasjoner
Arkiv er en viktig sak for oss, som ogsa er betonet lenger opp under Administrasjon

Forslag

§ 19 Oppl@sning
19.1 Vedtak om & opplg@se organisasjonen krever 3/4 flertall pa 2 pafglgende ordinzere
landsmgter.

19.2 Ved opplgsning skal eiendelene deles mellom de tilsluttede lag i henhold til
organisasjonens fordelingsngkkel for delegater og gkonomisk stgtte ved siste arsskifte.
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19.3 Arkivet skal ved en eventuell opplgsning tilfalle Arkivverkene
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